Plan de Accién de 2010 'y prioridades para la cooperacion
técnica

El Plan de Accién Mundial aprobado en 2006 sigaedn el marco orientador de las actividades
de la OIT hasta 2016. Dentro de este marco, etrirdaglobal de 2010 exhorta a la OIT a adoptar
medidas especificas para acelerar el ritmo devimscas hacia la meta de 2016. En los siguientes
péarrafos se resumen los elementos fundamentalpagstms para la labor de la OIT en lo relativo
al trabajo infantil en el futuro inmediato.

Hacia la ratificacion universal de los convenios so bre trabajo infantil

1. La OIT trabajara con los Estados Miembros connetlé promover la ratificacién universal
de los Convenios nims. 138 y 182 y la aplicaciétadzeclaracion de 1998.

Promocion de politicas publicas para luchar contra el trabajo infantil

2. La experiencia practica de lucha contra el trabdantil adquirida mediante el programa de
actividades en el terreno del IPEC es de inestienaddbr y serd la base del apoyo a las
respuestas nacionales de lucha contra el trabfajatiln inclusive la elaboracion de politicas
y planes de accién nacionales. Los mandantes@Elaan hecho hincapié en la importancia
de una educacion basica de calidad como compoaseteial de la respuesta al trabajo
infantil, por lo que el IPEC continuara creandocuins entre la lucha contra el trabajo
infantil y la promocion de la Educacion para Tod&s.incrementard la atencién estratégica
concedida a otras politicas de intervencion pultig@ortantes que pueden tener un efecto
positivo en la lucha contra el trabajo infantibfilontar sus causas profundas, en particular las
de proteccion social, empleo juvenil y promociéhtd#bajo decente y de las oportunidades
de obtencién de medios de subsistencia para logjaidores adultos. También se prestara
atencion a otros factores contribuyentes, comdstaichinacion y la exclusion social.

! Este documento es un extracto del documento (GBI&Y3) del Consejo de Administracion (309.2
reunion, noviembre de 2010). La decision pertineleteConsejo de Administracion:

Seguimiento de la Declaracion de la OIT relativa &os principios y derechos fundamentales en el
trabajo: prioridades y programas de accidn para lacooperacion técnica relativa a la abolicién del
trabajo infantil

El Consejo de Administracion:

a) volvié a refrendar el Plan de Accion Mundial2f®6 (que esta resumido en el parrafo 11 del
documento GB.309/TC/3);

b) refrend6 el Plan de Accién Mundial de 2010, figera en los parrafos 20 a 27 del documento
GB.309/TC/3, teniendo en cuenta la Hoja de rutgtdia por la Conferencia de La Haya;

c) reafirmd su compromiso en aras de la eliminadértrabajo infantil como una de las maximas
prioridades de la Organizacion, asi como su respald labor de apoyo del Programa
Internacional para la Erradicacién del Trabajontif{IPEC) a los esfuerzos para eliminar el
trabajo infantil.

(Documento GB.309/16, parrafo 76.)



Asumir el liderazgo en lo que respecta al conocimie  nto

3. La OIT goza de una ventaja comparativa graciasexgeriencia acumulada en recopilacion
de datos e investigacion empirica y orientada adéticas, asi como a su labor en materia de
politicas y a su extensa experiencia practica aldegracias a sus proyectos en el terrenoy a
los interlocutores sociales. Continuard asumiehdderazgo en materia de conocimiento y
elaborando estimaciones mundiales y regionalespasd un informe mundial periédico
sobre trabajo infantil, en la medida en que losingms lo permitan. La cooperacion entre
organismos, en particular a través del proyecterittiendo el Trabajo Infantil, continuara
siendo importante en este &mbito. El IPEC trataréadregir las lagunas de conocimiento
existentes mediante la creacién de métodos pagatdeimejor algunas de las peores formas
de trabajo infantil mas desatendidas, y desaréoti@todos de evaluacion del impacto con el
fin de dar a conocer las mejores politicas paraiedir el trabajo infantil. Se prestara especial
atencion a la construccion y promocion del conoeitu en los ambitos de la agricultura
(sector en el que se encuentra el 60 por cientosdaifios que trabajan), el trabajo forzoso, el
trabajo doméstico de los nifios (dmbito en el quespera la adopcién de una nueva norma
internacional en 2011, y en el que la mayoria devlenores afectados son nifias) y la
economia informal. La OIT seguira asimismo llevaaddecto la resolucién adoptada por la
18.2 Conferencia Internacional de Estadistico§ cbajo sobre las estadisticas del trabajo
infantil®.

Prioridades regionales

4. El Informe global de 2010 destacé que en el Afsighsahariana el trabajo infantil habia
aumentado tanto en términos absolutos como retatiecual confirma la necesidad de
continuar centrando los esfuerzos en la eliminad@rrabajo infantil en esta region. El
IPEC tratara de movilizar el apoyo de donantes paexas intervenciones en Africa, y al
mismo tiempo continuara reforzando el apoyo adtisidades de los programas en curso y
precisando sus objetivos estratégicos. La labétstameridional, regién en la que trabaja el
mayor namero de nifios, se centrara en la ratificede los convenios y en el seguimiento
necesario. Aunque se han hecho progresos condelemabla region de América Latina, hay
todavia problemas importantes sin resolver, efive el del trabajo infantil en las
comunidades indigenas, que requiere especial atenci

Sensibilizacién, alianzas estratégicas y movimiento mundial contra el trabajo
infantil

5. Con el fin de desarrollar y apoyar el movimientonatial, la OIT tratara de ampliar su
influencia mundial mediante la elaboracion de ims&ntos de sensibilizacion mas eficaces,
y en particular promoviendo el Dia mundial contriaabajo infantil y convirtiendo a la OIT
en el centro internacional de intercambio de igeaicticas relativas a la lucha contra el
trabajo infantil. Los informes mundiales periddismbre trabajo infantil propuestos seran
una herramienta de promocion fundamental en losmas afios. De conformidad con la
politica de la OIT relativa a las alianzas publxivadas, la Oficina entablara debates sobre
iniciativas multilaterales de lucha contra el tjabafantil, entre otros, en los sectores del
cacao, el azucar, el tabaco, el algoddn, el cafd@imeria y la pesca, al tiempo que contribuira
a la creacion de iniciativas de busqueda de meldigsibsistencia para los adultos de dichos

2 OIT: Informe de la Decimoctava Conferencia Intefomal de Estadisticos del Trabajo, Ginebra, 24 de
noviembre — 5 de diciembre de 2008, Resolucitsolbre las estadisticas del trabajo infantil, pfg. 6



sectores cuyos hijos corren el riesgo de versetiosen trabajo infantil. La Oficina
continuara asimismo promoviendo la eliminaciénttibajo infantil en el marco de la
iniciativa «Una ONU - Unidos en la accién» y er@htexto de las fechas establecidas para
el logro de los Objetivos de Desarrollo del Mile(2915) y la eliminacién de las peores
formas de trabajo infantil (2016), en alianzas nialled y en cooperacién Sur-Sur, y
continuara promoviendo la incorporacion de las timess relativas al trabajo infantil en las
politicas, marcos de desarrollo e indicadoresriatgionales.

Creacion de capacidad para las organizaciones de tr  abajadores y de

empleadores

6. El Informe global subraya la funcién vital que daepefian los interlocutores sociales a todos
los niveles del movimiento mundial de lucha coetrzabajo infantil. La ampliacion de la
capacidad de los interlocutores sociales sera jpaeigrante de las actividades de proyecto
que realice la Oficina. Se prestara especial alaralivalioso papel de los interlocutores
sociales en las tareas de sensibilizacion sodvajtranfantil y a su apoyo a las
intervenciones estatales. También se incremenitapogo a estas organizaciones para
permitirles desempefiar funciones mas significaterasl ambito de su competencia y
mandato.

El trabajo infantil en los Programas de Trabajo Dec  ente por Pais

7. De conformidad con el enfoque solicitado en la Brealion de la OIT sobre la justicia social
para una globalizacién equitativa, la atenciomadidjo infantil se reflejara en los Programas
de Trabajo Decente por Pais, y los esfuerzos fanzer los vinculos entre el IPEC y otros
programas y actividades se intensificaran tanta sede como en las oficinas exteriores. El
impacto de la crisis econdmica mundial amenazaexer un impacto negativo en el trabajo
infantil y el IPEC estara en una posicion ideabpguoyar las actividades destinadas a luchar
contra el trabajo infantil en el contexto de laglidas de recuperacion gracias a su presencia
en las oficinas exteriores.

Hacer avanzar la Hoja de ruta

8. La OIT promoverda activamente la aplicacién de lajaHle ruta para lograr la eliminacién de
las peores formas de trabajo infantil para 2018etmmla por la Conferencia de La Haya. El
IPEC colaborara asimismo con el Gobierno del Beasilos preparativos para la celebracién
en su territorio de una conferencia mundial de iseignto sobre trabajo infantil en 2013.

En los parrafos precedentes se ofrece un progrsiraégico y un plan de accion parala OIT, y
en particular para el IPEC, aplicable en los pra@srafios, hasta 2016.



Anexo

Conferencia Mundial sobre Trabajo Infantil 2010

Hacia un mundo sin trabajo infantil — Pasos hacia 2016
(10-11 de mayo de 2010, La Haya, Paises Bajos)

Hoja de ruta para lograr la eliminacion de las peor  es
formas de trabajo infantil para 2016

Preadmbulo

vi.

Se necesita un nuevo empuje si el mundo aspiraaazdr la meta de la eliminacién de las peores
formas de trabajo infantil para 2016 convenidalpsrmandantes tripartitos de la OIT en el Plan de
accion mundidl En el mundo, 215 millones de nifios y nffias encuentran en situacion de trabajo
infantil®. Ciento quince millones de estos nifios estan estpsea sus peores forfaRetirarlos de
esas peores formas y ofrecerles un futuro sinjvab&antil es una prioridad urgente.

Nosotros participantes en I€onferencia mundial sobre trabajo infantil de 20Hacia un mundo sin
trabajo infantil — Paso$acia 2016 representantes de los gobiernos, las organizacamesnpleadores y
trabajadores, las organizaciones gabernamentales y otras organizaciones de la satiagivil,
organizaciones regionales e internacionales, no@$ieeunido en La Haya (Paises Bajos), los dias110

de mayo de 2010, para pasar revista a los progreatizados desde la adopcion, en 1999, del Coaveni
ndam. 182 de la OIT sobre las peores formas de joabéantil, evaluar los principales obstaculos que
subsisten y convenir en medidas que permitan aceles progresos hacia la eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil para 2016, afirmandolgétivo global més amplio de la eliminacion efeztdel
trabajo infantil, segin la Declaracién de la OlTatiga a los Principios y derechos fundamentaleglen
trabajo (1998) y el Convenio nim. 138 de la OIT7@)9 complementado por el Convenio nim. 182 de la
OoIT,y

Considerandoque las medidas para eliminar las peores formasatejo infantil son mas eficaces y
sostenibles cuandse enmarcan dentro de las medidas orientadaslimiaazion de toda forma de
trabajo infantil, incluyendo mediante programasafizados en zonas o sectores especificos, y

Admitiendo que la eliminacién efectiva del trabajo infantil @sa necesidad moral y que todos los
Estados Miembros da OIT tienen la obligacion de respetar, promoveealizar este principio, que
puede producir altos beneficios sociales y econgsnig que la erradicacion del trabajo infantil ely
hecho de ofrecer la posibilidad de acceder a laaidon y a la formacién, asi como un trabajo
decente para los adultos y nifios en edad de trabajntribuye a que los hogares rompan el ciclo de
la pobreza y ayuda a los paises a avanzar enatdés humano, y

Reconociendoque la comunidad internacional ha identificadorabajo infantil como un obstaculo
significativo para el ejercicio de los derechos del nifio, el meka nacional y la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, en particulas relacionados con la reduccion de la pobreza, la
educacion, la igualdad de género y el VIH/ sideeogpnociendo ademas que el Convenio nim. 182 de
la OIT (1999) sobre las peores formas de trabdjantit y la Recomendacion nim. 190 conexa
reflejan un consenso mundial sobre la urgenciauat medidas inmediatas y eficaces para lograr la
prohibicién y la eliminacion de las peores formagrdbajo infantil, y

Sefialando que en la Ultima década, se han tomado importantedida® contra las peores formas de
trabajo infantil ertodo el mundo, con lo cual se han logrado progrefpsficativos; que demuestran que
se puede ganar la lucha contra el trabajo infantil sélidas opciones politicas y comprometiendarses
sustanciales a nivel nacional e internacional, gegstalizan nuevas oportunidades, tales comoua®res



Vii.

viii.

Xi.

del G-20 y el Pacto Mundial para el Empleo, y

Admitiendo los datos disponibles respecto a la incidenciardéljo infantil por sector, con el mas
alto indice de trabajinfantil en la agricultura (60%), y 26% en los seins’, y reconociendo al
mismo tiempo la necesidad de una mayor recopilad®matos que abarque a los nifios de dificil
acceso, incluidos aquellos sometidos al trabajoédticp, la esclavitud, la explotacion sexual y las
actividades ilicitas, y

Estando de acuerdoque a seis afios de la fecha meta de 2016 paramimagion de las peores
formas de trabajo infantiés imperativo redoblar esfuerzos y acelerar corafitlemente la accién
dado que el ritmo general del avance y la crisesnémica mundial ponen en riesgo los progresos
logrados, y

Reconociendoademas que, ahora mas que nunca, se necesitacuazdid politico para lograr la
eliminacién de laperores formas de trabajo infantil, y que los gotwe en asociacidén con todos los
demas actores pertinentes necesitan actuar caideelg determinacion con este fin, en particutar e
la economia informal en la que se registra el mayanero de nifios trabajadores, y

Admitiendo que la cooperacién internacional y/o la asisteantae Miembros para la prohibicién y la

eliminacién efectiva de las peores formas de trabajo infargibed complementar los esfuerzos
nacionales y puede, segln el caso, ser desarrojlaplaesta en ejecuciéon en consulta con las
organizaciones de empleadores y trabajadores,

Declaramosque intensificaremos notablemente nuestros esfsigram lograr la consecucién de la
meta de eliminalas peores formas de trabajo infantil para 20l&nvenimosen esta Hoja de ruta,
einstamosa la comunidad internacional a aumentar sustaneige sus esfuerzos con tal fin.

Parte | — Principios y accion

Principios rectores

1.

Los gobiernos tienen la responsabilidad primord&lhacer respetar el derecho a la educacion de
todos los nifios y de asegurar la eliminacion deéases formas de trabajo infantil. Los interlocaso
sociales y otras organizaciones de la sociedad] givas organizaciones internacionales tienen un
papel importante en cuanto a la promocion y elalgspde tal accion.

Los gobiernos deberian asumir esta responsabitidadhs alto nivel y guiados por el interés superior
del nifio, tomando en cuenta las opiniones de lidgsny de sus familias, y deberian prestar la debida
atencién a los nifios mas vulnerables y a las cardis que propician tal vulnerabilidad. En este
contexto, los gobiernos deberian evaluar el impaetdas politicas pertinentes sobre las peores
formas de trabajo infantil, teniendo en cuentaéelego y la edad, instaurar medidas preventivas y de
duracion determinada, y poner a disposicion loarsaxs financieros adecuados para luchar contra las

peores formas de trabajo infantil, incluso por roetk la cooperacién internaciohal

En una economia mundializada, la responsabilidabempamental incluye el desarrollo y
fortalecimiento de politicas y programas, en cdascbn los interlocutores sociales, que aborden las
cuestiones relacionadas con el trabajo infantilparticular sus peores formas, en las cadenas de
produccion internacionales.

Las acciones gubernamentales para luchar contiratka infantil, la prostitucion, la produccién de
pornografia y el trafico de estupefacientes dehedado el caso, incluir la cooperacién internaaion



5. Los gobiernos deberian considerar medidas paralablx potencial vulnerabilidad de los nifios, en
particular, a las peores formas del trabajo infaati el contexto de los flujos migratorios.

6. Todos los actores deberian obrar en aras al foitgilento del movimiento mundial contra el trabajo
infantil, incluso mediante la utilizacion de los ditss de comunicacion tradicionales e innovadores.
Estos actores — en funcién de sus ambitos de cempat— deberian sensibilizar al publico sobre los
derechos del nifio a estar libre del trabajo infaativalor de la educacion y la formacion, lostossa
largo plazo del trabajo infantil en términos deudaloportunidades de empleo, desigualdades
persistentes y la pobreza intergeneracional.

7. No existe una politica Unica que por si sola pyssizer fin a las peores formas de trabajo infafiih
embargo, los hechos han demostrado que la acad@fiZada que aborde simultaneamente la aplicacion y
observancia de la legislacion, la prestacion y sibdelad de servicios publicos (incluidos la edtiéa de
calidad obligatoria y gratuita, la formacion y lssrvicios de proteccion social no discriminatorigskgl
buen funcionamiento de los mercados laborales soy eficaces en la lucha contra el trabajo infantil,
incluidas sus peores formas. En consecuencia,ir@nacion del trabajo infantil deberia integrarse e
marcos de politicas mas amplios a nivel naciorsibnacional, y deberia fortalecerse la coordinadéta
accion politica mediante los mecanismos intermeniasles adecuados.

Accién por parte de los gobiernos
8. Las acciones de los gobiernos deberian guiarskapsiguientes prioridadgmliticas:
8.1. Legislacion nacional y observancia:

8.1.1. Obrar en pro de la aplicacion de la Declaraciédad®IT relativa a los Principios y
derechos fundamentales en el trabajo (1998), w IparEstados Parte en los Convenios
de la OIT que abordan el trabajo infantil, la pleqdicacion de dichos Convenios, y
para los Estados que no son Parte en tales Cowsyelsioconsideracién de su
ratificacion asi como de los protocolos opciondieda Convencién sobre los Derechos
del Nifio de las Naciones Unidas

8.1.2. Adoptar y asegurar la observancia de la legislangxional contra el trabajo infantil y
sus peores formas, y en particular asegurar ettesfe esos derechos para todos los
nifios sin excepcion y asegurar que la informacires la legislacion pertinente sea
ampliamente difundida.

8.1.3. Elaborar y poner en practica planes de accién nalgs transversales para eliminar las
peores formas de trabajo infantii con caracter ripaido, en consulta con los
interlocutores sociales y teniendo en cuenta lag@ypes de otros actores segun el caso.
Suministrar los recursos adecuados para alcarzardéas asi establecidas.

8.1.4. Proceder a la revision y actualizacion periédicadad listados nacionales de trabajos
peligrosos prohibidos para los nifios en consulteles interlocutores sociales.

8.1.5. Asegurar el acceso de los nifios y sus familias jadicia, incluyendo el garantizar
sistemas y procesos judiciales adaptados a los.nifio

8.1.6. Aplicar sanciones penales adecuadas contra loseaudle delitos relacionados con las
peores formas de trabajo infantil, fortalecer Ispigccion y los mecanismos de
seguimiento que los den a conocer, y documentarcds®s judiciales; se deberia
prestarse especial atencion al fortalecimientadedpeccion del trabajo, incluyendo la
seguridad y salud en el trabajo.



8.2. Educacién y formacion:

8.3.

8.4.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

Ampliar y mejorar el acceso a la educacion de adlidbligatoria y gratuita para todos
los nifios, con especial atencion en las nifiaseguaar que todos los nifios por debajo
de la edad minima de admisién al empleo estén asradios a tiempo completo, y

segun el caso y de conformidad con las normasnat@nales de trabajo pertinentes,
reciban educacion profesional o técnica.

Adoptar estrategias para eliminar los costos gueesentan una barrera para la
educacion, en particular la cuota y los materiatElares.

Adoptar estrategias para i) promover y dar seguitni@ la inscripcion, asistencia,
retencion y reintegracion escolares mediante, pem@o, becas y programas de
alimentacion escolar que ayuden a las familias g®lar reducir los costos de la
educaciéﬂ, y ii) crear un entorno de aprendizaje adaptabiss aifios, en el que estén
protegidos del abuso, la violencia y la discrimidac

Concebir planes y mecanismos concretos para saiskas necesidades de los nifios
en situacion de peores formas de trabajo infantivietud del Convenio de la OIT
nam. 182, y prestar asistencia para su transicida aducacién o la formacion
profesional adecuadas.

Proteccion social:

8.3.1. Poner en practica estrategias, politicas y progsague faciliten el acceso y la prestacion

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

de servicios sociales y sanitarios a los hogaréserables y marginados, asi como a los
nifios de dificil acceso y a los

nifios con necesidades especificas, incluido dosa@asible un marco bésico de
proteccion social.

Luchar contra la discriminacién que favorece dddja infantil.

Apoyar el fortalecimiento de la capacidad de lasilias para proteger a sus hijos
gracias a un sistema de proteccidon social medigmte, ejemplo, programas de
transferencias en efectivo, obras publicas, acebswédito, planes de seguro y de
ahorros. Fortalecer y poner en ejecucién marcgeateccion nacionales para proteger
a los nifios de la explotacién econémica.

Prestar asistencia a las victimas de las peoresafode trabajo infantil para prevenir
su retorno al trabajo infantil.

Politica sobre el mercado laboral:

8.4.1.

8.4.2.

Tomar medidas para promover un mercado laboralfguneione bien, asi como el

acceso a la formacién profesional para los aduftasenores en edad de trabajar,
adaptada a las necesidades actuales y futuras etehdo laboral de modo que la
transicion de la escuela al trabajo sea mas facil.

Apoyar la creacion de empleos y promover un trabacente y productivo para los
adultos y menores en edad de trabajar, que sesetwdeon los principios y derechos

fundamentales en el trabé?o



8.4.3. Obrar a favor de la regulacion y formalizacién deestonomia informal, sector en el
que se registra la mayoria de casos de peores dodmatrabajo infantil, incluso
mediante el fortalecimiento de los sistemas publide inspeccién del trabajo y de
observancia y de sus capacidades.

8.4.4. Crear un entorno, en colaboracién con los intettres sociales, que tenga por
objetivo luchar contra el trabajo infantil en laglenas de produccion.

Accién por parte de los interlocutores sociales

9. Los interlocutores sociales deberian guiarse posifuientes acciones prioritarias

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Tomar medidas inmediatas y eficaces en el ambiteudpropia competencia para prohibir y
eliminar las peores formas de trabajo infantil amaracter de urgencia, incluso mediante

politicas y programas que aborden el trabajo ififant

Promover la eliminacion efectiva del trabajo inflardado el caso en colaboracién con otras
organizaciones de la sociedad civil.

Promover politicas eficaces de formacion y educaasi como la ampliacién del acceso a la
educacion de calidad, obligatoria y gratuita htstdad minima de admisién al empleo.

Aumentar las actividades (de las organizaciondsatb@jadores) en los sectores econémicos en
los que el trabajo infantil esta generalizado y ggoen practica iniciativas en sectores
especificos.

Trabajar para garantizar el despliegue de sistefieeces para luchar contra el trabajo infantil
en las cadenas de produccién, reconociendo laceficdel didlogo social en el disefio y
ejecucion de dichos sistemas. Difundir, promoveapyender de iniciativas de demostrada
eficacia para luchar contra el trabajo infantil,pamticular sus peores formas, dado el caso, con
el apoyo de los gobiernos y las organizacionesriatgonales.

Accién por parte de las organizaciones no gubernantaes y otros actores de la sociedad civil

10. Las ONG y otros actores de la sociedad civil delnegiiarse por las siguientes acciones prioritarias

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Propiciar el respaldo de la sociedad para la elmiém efectiva del trabajo infantil, incluso
mediante el enriquecimiento de los conocimientdweséa magnitud y el impacto del trabajo
infantil, el disefio de proyectos modelo para suptatadn por los gobiernos, y el llamamiento a
los gobiernos para que apliquen la educacion matasty politicas eficaces contra el trabajo
infantil, especialmente contra sus peores formas.

Instar a los gobiernos a respetar los derechosiifiel y asegurar que los nifios vulnerables
reciban los servicios adecuados para protegerldsadi&jo infantil, especialmente de sus peores
formas, y que los nifios retirados del trabajo itifaeciban asistencia.

Respaldar las iniciativas de multiples partes esadas en sectores de la economia en los que se
registran las peores formas de trabajo infantil.

Contribuir a supervisar la incidencia del trabajfantil y las cuestiones conexas, incluso a
través de esfuerzos adecuados de investigaciomajgamiento de capacidades.

Promover la participacién de los nifios y sus famsitie forma inclusiva y participativa de modo



gue los responsables de la formulacion de polifceegian tomar en cuenta sus opiniones a la
hora de formular politicas.

Accidn por parte de las organizaciones internacidéesy regionales

11. Las organizaciones internacionales y regionaleserd@d guiarse por las siguientes acciones
prioritarias

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Prestar asistencia técnica y, dado el caso, firemcpara respaldar los esfuerzos de los
gobiernos centrados en integrar las politicasivelsta las peores formas de trabajo infantil en
las estrategias de desarrollo del pais a nivelbnatiy local, en particular en las relativas a la
reduccion de la pobreza, la salud y la educac@prdteccién del nifio, la proteccion social, la
igualdad de género y el desarrollo humano.

Promover una colaboracion eficaz en todo el sistdenéas Naciones Unidas, asi como en el
sistema multilateral, para abordar el trabajo itifamtegrar el trabajo infantil en los marcos

internacionales de politicas y de desarrollo ecadidres, e intensificar la cooperacion en el
ambito del trabajo infantil, incluso a través deu@ de trabajo mundial sobre trabajo infantil y
la educacion para todos y otras alianzas existéntresonociendo al mismo tiempo el liderazgo
de la OIT en la lucha contra trabajo infantil.

Movilizar nuevos fondos para la eliminacion efeatilel trabajo infantil, especialmente de sus
peores formas.

Elaborar nuevas metodologias y fortalecer las d¢dpdes de investigacion sobre el trabajo
infantil, en particular sus peores formas, mediastaluaciones y valoraciones de impacto
sisteméticas de las intervenciones focalizadas letrabajo infantil, incluidos resultados
diferenciales para los nifios y nifias y los difezsrgrupos de edad, y mejorar la documentacion
y el intercambio de conocimientos.

Redoblar esfuerzos (en colaboracion con los gobseynotros actores pertinentes) para abordar el
trabajo peligroso realizado por nifios, en particela los sectores y ocupaciones con niveles mas
altos de trabajo infantil.

Promover y apoyar el desarrollo continuo del mogimw mundial contra el trabajo infantil,
incluso mediante el respaldo a la labor de loglodatores sociales, asi como de las ONG y
otros actores.

Parte Il — Promocion de la Hoja de ruta y seguitoieie los progresos

12. La promocién de la accién y el seguimiento de lagypesos en la eliminacion de las peores formas
de trabajo infantil se debera llevar a cabo de foooherente y complementaria con el sistema de
control y los mecanismos de presentacion de memadeala OIT, y con miras a incrementar los
progresos hacia la meta del 2016. Las accionesn@udadas incluyen:

12.1.

El establecimiento, a cargo de los gobiernos, dmeafanismos de seguimiento nacionales
eficaces, adicionales a sus obligaciones en vidaldConvenio nim. 182 de la OIT con el fin de
examinar los progresos hacia la eliminacién deplesres formas de trabajo infantil a nivel
nacional — tales como reuniones tripartitas anyajesle ii) iniciativas nacionales para
controlaf® los progresos de la eliminacion de las peoresderde trabajo infantil, teniendo en
cuenta los planes de accién nacionales y otrasdagdie duracion determinada, y capitalizando
sobre la informacion disponible a través de la geion de memorias en virtud de las



obligaciones existentes tales como los mecanisma®wutrol de los convenios internaciondfes
y los sistemas nacionales de seguimiento de losti®b$ de Desarrollo del Milenio.

12.2. La creacion de la “Iniciativa de lideres mundiatemtra el trabajo infantil”, compuesta de
personas de reconocido prestigio con miras a premtav Hoja de ruta a nivel mundial y
progresar hacia la meta de 2016.

12.3. La publicacién anual de un Informe mundial sobré&rabajo infantil, a cargo de ldniciativa
de lideres mundiales contra el trabajo infantitf,a®laboracion con el Programa “Entendiendo
el Trabajo Infantil” (UCW}S, en el que se pasard revista a los progresosajesiéacia el logro
de la meta de 2016 y se analizaran las tendena@amlyciones. El informe se publicara con
ocasion del Dia mundial contra el trabajo infantil.

Los participantes expresan su gratitud al Gobietedos Paises Bajos por acoger esta Conferencia de
acuerdo con el Plan de acciéon mundial y toman detta intencién del Gobierno de los Paises Bajos de
poner el presente documento en conocimiento dedafe@encia Internacional del Trabajo y de la
Conferencia de examen de la aplicacion de los ®bgetde Desarrollo del Milenio de las Naciones
Unidas.

Hoja de la ruta aprobada por aclamacién en la Cordacia mundial sobre trabajo infantil de la Haya 20 el dia 11
de mayo 2010.

(Notas finales)

1

Esta meta ha sido concertada por los mandantesa d®IT de 183 Estados Miembros y
organizaciones de empleadores y trabajadores. daaa por el Consejo de Administracion de
la OIT en noviembre de 2006.

Esta cifra estd basada en el Informe global ddTas@Gbre el trabajo infantil de 2010.

El trabajo infantil es el trabajo realizado pornifio por debajo de la edad minima establecida para
ese tipo de trabajo, tal como esta definido emdgslacion nacional, segin la Declaracién de la OIT

relativa a los Principios y derechos fundamentate®l trabajo (1998) y los Convenios niim. 138 y

ndm. 182 de la OIT.

Las peores formas de trabajo infantil se defineal&onvenio nim. 182 de 1999 como:

a) todas las formas de esclavitud o las practicasogasla la esclavitud, como la venta y la trataifiesn la
servidumbre por deudas y la condicion de siervogl ytrabajo forzoso u obligatorio, incluido el
reclutamiento forzoso u obligatorio de nifios paitizarlos en conflictos armados;

b) la utilizacion, el reclutamiento o la oferta de asfipara la prostitucion, la produccién de porndgraf
actuaciones pornograficas;

c) la utilizacién, el reclutamiento o la oferta deasfpara la realizacion de actividades ilicitagpanicular la
produccién y el trafico de estupefacientes, tal@smdefinen en los tratados internacionales pertas;

d) el trabajo que, por su naturaleza o por las coma@s en que se lleva a cabo, es probable que alaakit,
la seguridad o la moralidad de los nifios.

La Recomendacién nim. 190, que acompafia al Conuénio 182, ofrece un conjunto de
orientaciones practicas.

En particular en los siguientes instrumentos, damntos y eventos:

e Convenio nim. 138 de la OIT sobre la edad minirda@3};



10

11

12

13

14

15

» Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Masid&nidas (1989);

« Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo SA98l5);

« Conferencias Internacionales sobre Trabajo Infdeti\msterdam y Oslo (ambas en 1997);

« Declaracion de la OIT relativa a los Principioseyethos fundamentales en el trabajo (1998);
» Convenio nim. 182 de la OIT sobre las peores fodedsabajo infantil (1999);

* Un mundo apropiado para los nifios (2002), documdetoesultados de la Sesion Especial de la Asamblea
General de las Naciones Unidas (UNGASS) a favda digfancia;

* Plan de accion mundial contra las peores formasabejo infantil (2006);
« Declaracién de la OIT sobre la justicia social para globalizacién equitativa (2008).

Véase el Informe global de la OIT sobre trabajautif de 2010.
En virtud del articulo 8 del Convenio nim. 182 a®IT.

El Protocolo facultativo de la Convencion sobre@sechos del Nifio relativo a la venta de nifios, la
prostitucién infantil y la utilizacién de nifios da pornografia y el Protocolo facultativo de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio relativa pdrticipacion de nifios en los conflictos armados.

VéaseRethinking school feedingsocial safety nets, child development and the duucaector
Banco Mundial, 2009.

Declaracion de la OIT relativa a los Principioseyethos fundamentales en el trabajo (1998).

Los empleadores pueden utilizar las guias OIT/@Eninacién del trabajo infantil: Guias para los
empleadores

Las alianzas existentes incluyen el Programa “Etigrlo el Trabajo Infantil” (UCW), el Grupo de tegb
mundial sobre trabajo infantil y la educacion ptodos (GTF), la Iniciativa Mundial de las Naciones
Unidas para Luchar contra la Trata de PersonasGUAY), la Alianza internacional de cooperacion sobr
el trabajo infantil y la agricultura, la Alianzatémnacional para la eliminacién del trabajo infaati las
minas y canteras, y la red Ciudades y GobiernoslescUnidos (que tiene una Declaracion del Milenio
tituladaBringing the Millennium Development Goals back hpme

En la labor de supervision, prestar especial ab@nzilos nifios pequefios, nifias, el trabajo ocultel e
gue las nifias estan en situacion de especial rigsgtros grupos de nifios con vulnerabilidades o
necesidades especiales (en virtud de la Recomémdagim. 190 de la OIT) y al trabajo infantil en la
agricultura.

La Comision de Aplicacion de Normas de la Confeierde la OIT, el Comité de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones de la YOEI Comité de los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas.

El Programa “Entendiendo el Trabajo Infantil” (UCVE$ una iniciativa conjunta de la OIT, el
UNICEF y el Banco Mundial.



